
Most operations advance more than one of the High 5 
priorities. For instance, Improving the quality of life for the 
people of Africa includes social services, water supply 
and sanitation, access to transport, urban development, 
environment, and multi-sector operations.

The Bank primarily extends loans and grants for 
large-scale projects. Since 1983, it has also financed 
other operations, including structural adjustment loans, 
support for policy-based reforms, and various types
of technical assistance and policy advice.

Improve the Quality of Life for the People of Africa
USD billion 2.87 

Feed Africa
USD million 787 

Integrate Africa
USD billion 2.95

Light up and Power Africa
USD billion 1.24

Industrialize Africa 
USD billion 2.92 

27%

7%

27%

12%

27%

BANK GROUP APPROVALS FOR 
THE HIGH 5 PRIORITIES, 2023

SECTOR DISTRIBUTION OF BANK GROUP 
TOTAL APPROVALS, 2023

BANK GROUP APPROVALS

ADF

AfDB

AfDB Group

2023

10,77

7,78

1,72

2021

6,31

1,77
3,43

2022

8,19

4,95

2,42

THE BANK GROUP’S TOTAL APPROVALS 
2021-2023 (USD BILLION)

Loans and grants Others  Equity participation Guarantees

0,08

2,75

0,79

7,15

BANK GROUP OPERATIONS BY FINANCING 
INSTRUMENT, 2023 (USD BILLION) 

THE BANK’S 10-YEAR STRATEGY

The African Development Bank Group is the 
continent’s foremost multilateral development 
finance institution. It was established in 1964 

to fight poverty and promote sustainable economic 
growth and social progress in Africa. 

By the end of 2023, it had cumulatively approved 
7,117 investments worth approximately 
USD 197.64 billion. In 2023, the Bank approved 
258 operations worth USD 10.77 billion and 
disbursed USD 5.94 billion. 

The Bank Group has three components: the 
African Development Bank, set up in 1964; the 
African Development Fund (established in 1972); 
and the Nigeria Trust Fund (set up in 1976). 
Though legally and financially separate, the three 
entities share a common objective, which is to 
alleviate poverty and contribute to sustainable 
economic development and social progress across 
Africa through transformative investment projects, 
technical assistance programs and knowledge 
solutions.

AUTHORIZED CAPITAL

PAID-UP CAPITAL

SUBSCRIBED CAPITAL

RESERVES

CALLABLE CAPITAL

billion

billion

billion

billion

billion

62,2%ADB

30,9%ADF 

3,3%Special Funds

0,4%NTF

$13,33

$242,36

$198.72

$5.39

$185.39

AFRICAN DEVELOPMENT
BANK GROUP
At the centre of Africa’s transformation

CUMULATIVE BANK GROUP
OPERATIONS, 1967-2023

The African Development Bank is the keystone of the 
Group. It is rated AAA by all the major credit agencies.
60 percent of its shares are held by African countries, 
and 40 percent by non-African countries.

Akinwumi A. Adesina
President, African 

Development Bank

The Bank’s headquarters are in Abidjan, Côte d’Ivoire. 
It has country offices or liaison offices in some 37 
African countries, as well as five Regional Development, 
Integration and Business Delivery Hubs in Abidjan, 
Nairobi, Pretoria, Tunis and Yaounde. In 2012, it opened 
a representation office for Asia in Tokyo.

1 Algeria 09/64
2 Angola 06/80
3 Benin 09/64
4 Botswana 03/72
5 Burkina Faso 09/64
6 Burundi 10/68
7 Cameroon 09/64
8 Cabo Verde 04/76
9 Central African
 Republic 08/70
10 Chad 08/68
11 Comoros 05/76
12 Congo 09/64
13 Côte d’Ivoire 09/64
14 DR Congo 09/64
15 Djibouti 05/78
16 Egypt 09/64
17 Eritrea 05/94
18 Eswatini 07/71
19 Ethiopia 09/64
20 Gabon 09/72
21 Gambia 07/73
22 Ghana 09/64
23 Guinea 09/64
24 Guinea Bissau 05/75
25 Equatorial Guinea 06/75
26 Kenya 09/64
27 Lesotho 07/73
28 Liberia 09/64

29 Libya 07/72
30 Madagascar 05/76
31 Malawi 07/66
32 Mali 09/64
33 Mauritania 09/64
34 Mauritius 01/74
35 Morocco 09/64
36 Mozambique 06/76
37 Namibia 05/91
38 Niger 09/64
39 Nigeria 09/64
40 Rwanda 01/65
41 Sao Tome & Principe 04/77
42 Senegal 09/64
43 Seychelles 04/77
44 Sierra Leone 09/64
45 Somalia 10/64
46 South Africa 12/95
47 South Sudan 09/13
48 Sudan 09/64
49 Tanzania 09/64
50 Togo 09/64
51 Tunisia 10/64
52 Uganda 09/64
53 Zambia 09/66
54 Zimbabwe 06/80

1 Argentina 07/85
2 Austria 03/83
3 Belgium 03/83
4 Brazil 03/83
5 Canada 12/82
6 China 05/85
7 Denmark 12/82
8 Finland 12/82
9 France 12/82
10 Germany 03/83
11 India 12/83
12  Ireland 04/20        
13 Italy 12/82
14 Japan 02/83

15 Kuwait 12/82
16 Luxembourg 05/14
17 Netherlands 01/83
18 Norway 12/82
19 Portugal 12/82
20 Saudi Arabia 12/83
21 South Korea 12/82
22 Spain 03/84
23 Sweden 12/82
24 Switzerland 12/82
25 Turkey 10/13
26 UK 04/83
27 USA 02/83
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GROUPE DE LA
BANQUE AFRICAINE

DE DÉVELOPPEMENT
The Bank Group has 81 member countries – 54 in Africa 
(regional members) and 27 outside Africa (non-regional 
members). Its highest decision-making organ is the Board
of Governors, typically the ministers of finance or economy,
or the central bank governors of member countries. 
The Governors devolve responsibility for overseeing the 
Bank’s day-to-day operations to the Board of Directors, 
which is resident at the Bank’s Headquarters. The Board
of Governors comes together once a year during the Bank’s 
Annual Meetings.

The President, appointed for a maximum of two 5-year terms, 
reports to the Board of Governors, and chairs the Board of 
Directors. He is supported by a team of Vice-Presidents. At 
the end of December 2023, the Bank employed some 2 084 
people.

BANK GROUP MEMBER COUNTRIES

AFRICAN DEVELOPMENT BANK 
MEMBER COUNTRIES AND THEIR DATE 
OF MEMBERSHIP

NON-REGIONAL MEMBER COUNTRIES

AFRICAN DEVELOPMENT
BANK GROUPTHE AFRICAN

DEVELOPMENT
BANK GROUP

AT THE CENTRE
OF AFRICA’S

TRANSFORMATION

AU CŒUR DE LA
TRANSFORMATION

DE L’AFRIQUE

The 2024-2033 Strategy outlines a vision of an Africa that is 
prosperous, inclusive, resilient, and integrated. This vision 
is supported by twin strategic objectives: accelerating 
inclusive green growth and driving prosperous and 
resilient economies. The Bank’s primary contribution to this 
vision and mission is its High 5 operational priorities, which 
combine the critical priorities outlined by African countries 
with the Bank’s core strengths as a partner in delivering
high-quality, transformative investment projects
and programmes:

Light up and power Africa : Promote access
to modern and affordable energy for all.

Feed Africa : Achieve food security for Africa,
through the transformation of agriculture.

Industrialise Africa : Establish African manufacturing 
as an engine of job creation.

Integrate Africa : Promote regional integration and 
value chains, as foundations for a more productive
and integrated African economy.

Improve the quality of life of the people 
of Africa : Focus on enhancing the living standards
of Africans, particularly women and young people,
to enable them to achieve their potential.

Promoting 
gender

equality

Investing in
young people

Building resilience
to shocks, fragility
and conflict

Strengthening 
economic 
governance 

Responding to climate 
change and investing in 

climate action 

The High 5s are also aligned 
with the SDGs and the African Union’s 

Agenda 2063. For the High 5s to achieve their 
transformative potential, a set of cross-cutting

priorities need to be pursued.
These priorities are :
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4,50%Industry, mining, and quarrying

 0,86%Environment

5,98%Agriculture and rural development

6,74%Social

23,78%Finance

43,5%Infrastructures

0,05%Urban development

14,58%Multisector

     Energy supply

0,76%
11,59%

8,02%
23,13%

Communication

    Water supply and sanitation

Transport
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L     e Groupe de la Banque africaine de développement 
est une institution financière multilatérale de    
développement. Créé en 1964, il a pour objectif de 

lutter contre la pauvreté et de promouvoir une croissance 
économique durable et le progrès social en Afrique.

À la fin 2023, il avait approuvé un montant cumulé de 
197,64 milliards de dollars américains pour mettre en 
œuvre 7117 projets. En 2023, la Banque a approuvé
258 opérations d’une valeur de 10,77 milliards de dollars 
et décaissé 5,94 milliards de dollars.

Le Groupe de la Banque est constitué de trois entités : 
la Banque africaine de développement, créée en 1964, 
le Fonds africain de développement, né en 1972 et 
le Fonds spécial du Nigeria, créé en 1976. Bien que 
juridiquement et financièrement distinctes, les trois 
entités partagent un objectif commun, qui est de lutter 
contre la pauvreté, de contribuer au développement 
économique durable et au progrès social en Afrique 
grâce à des projets d’investissement transformateurs, 
des programmes d’assistance technique et des solutions 
de connaissances.

La Stratégie décennale 2024-2033 présente la vision d’une 
Afrique prospère, inclusive, résiliente et intégrée. Cette vision 
s’appuie sur deux objectifs stratégiques : l’accélération de 
la croissance verte et inclusive et la promotion d’économies 
prospères et résilientes. La principale contribution de la 
Banque à cette vision et à cette mission réside dans ses 
priorités opérationnelles « High 5 », qui combinent les 
priorités essentielles définies par les pays africains avec les 
atouts fondamentaux de la Banque en tant partenaire pour 
la réalisation de projets et programmes d’investissement de 
grande qualité et porteurs de transformation :

2023

10,77

7,78

1,72

FAD

BAD

Groupe
de la BAD

2021

6,31

1,77
3,43

2022

8,19

4,95

2,42

185,39

242,36CAPITAL AUTORISÉ

CAPITAL EXIGIBLE 

5,39RÉSERVES

198,72CAPITAL SOUSCRIT

13,33CAPITAL VERSÉ

milliards $

milliards $

milliards $

milliards $

milliards $

62,2%BAD

30,9%FAD

3,3%Fonds spéciaux

0,4%FSN

La plupart des opérations ont un impact sur plusieurs 
priorités des « High 5 » à la fois. La priorité « Améliorer 
la qualité de vie des populations en Afrique » englobe 
les services sociaux, l’approvisionnement en eau et 
l’assainissement, les transports, le développement 
urbain, l’environnement et les opérations multisectorielles.

4,50%Industrie, mines et carrières

 0,86%Environnement

5,98%Agriculture & développement Rural

6,74%Social

23,78%Finance

43,5%Infrastructures

0,05%Développement urbain

14,58%Multi-secteur

Accès à l’énergie

0,76%
11,59%
8,02%

23,13%

Communication

Eau et assainissement

Transport

Promouvoir
l’égalité des 

genres

Investir dans la 
jeunesse

Renforcer la résilience 
aux chocs, à la fragilité 
et aux conflits

Renforcer la 
gouvernance 
économique.

Répondre aux 
changements climatiques 

et investir dans l'action 
climatique

Pour que les « High 5 »
réalisent leur potentiel

de transformation, une série de 
priorités transversales doivent 

être mises en œuvre.
Ces priorités sont les suivantes :

GROUPE DE LA
BANQUE AFRICAINE
DE DÉVELOPPEMENT
Au cœur de la transformation de l’Afrique

La Banque accorde des prêts et des subventions en 
priorité à des projets de grande envergure. Depuis 1983, 
elle finance également d’autres opérations, dont des 
prêts d’ajustement structurel, des appuis aux réformes 
fondées sur des politiques clairement définies, ainsi que 
divers types d’assistance technique et de conseils sur les 
politiques à suivre.

La Banque compte 81 actionnaires, dont 54 pays africains 
et 27 pays non africains. Sa plus haute instance est le 
Conseil des gouverneurs, composé généralement de 
ministres des Finances, de l’Économie ou de gouverneurs 
de banques centrales. Ils se réunissent une fois par an, lors 
des Assemblées annuelles de la Banque. Les gouverneurs 
délèguent la responsabilité de la supervision des opérations 
courantes de la Banque au Conseil d’administration, basé au 
siège de l’institution, à Abidjan en Côte d’Ivoire.

Élu pour un mandat de cinq ans, renouvelable une fois, le 
président du Groupe de la Banque rend compte au Conseil 
des gouverneurs et préside le Conseil d’administration. Il est 
assisté par une équipe de vice-présidents. À la fin décembre 
2023, la Banque employait 2 084 personnes.

GROUPE DE LA BANQUE :
OPERATIONS CUMULÉES, 1967-2023

APPROBATIONS TOTALES DU GROUPE DE 
LA BANQUE 2021-2023 (EN MILLIARD
DE DOLLARS)

0,08

2,75

0,79

7,15

Prêts et dons AutresParticipation au capital Garanties

Améliorer la qualité de vie des populations en Afrique
2,87 milliards $

Nourrir l'Afrique
787 millions $

Intégrer l'Afrique
2,95 milliards $

Éclairer l’Afrique et l’Alimenter en énergie
1,24 milliards $

Industrialiser l'Afrique
2,92 milliards $

27%

7%

27%

12%

27%

APPROBATIONS DU GROUPE
DE LA BANQUE PAR « HIGH 5 » EN 2023

GROUPE DE LA BANQUE : RÉPARTITION
DES APPROBATIONS PAR SECTEUR, 2023
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La Banque africaine de développement est la clé de 
voûte du Groupe de la Banque. Elle est notée triple « A » 
par les plus importantes agences mondiales de notation. 
Les pays africains détiennent 60 % du capital et les pays 
non africains 40 %.

OPÉRATIONS DU GROUPE DE LA BANQUE 
PAR INSTRUMENT FINANCIER EN 2023 
(EN MILLIARD DE DOLLARS)

Akinwumi A. Adesina
Président, Banque africaine 

de développement

APPROBATIONS DU GROUPE 
DE LA BANQUE

LA STRATÉGIE DÉCENNALE
DE LA BANQUE
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PAYS MEMBRES DU GROUPE
DE LA BANQUE AFRICAINE
DE DÉVELOPPEMENT

GROUPE DE LA BANQUE AFRICAINE
DE DÉVELOPPEMENT

1 Afrique du Sud 12/95
2 Algérie 09/64
3 Angola 06/80
4 Bénin 09/64
5 Botswana 03/72
6 Burkina Faso 09/64
7 Burundi 10/68
8 Cameroun 09/64
9 Cabo Verde 04/76
10 Centrafrique 08/70
11 Comores 05/76
12 Congo 09/64
13 Côte d’Ivoire 09/64
14 Djibouti 05/78
15 Égypte 09/64
16 Érythrée 05/94
17 Eswatini 07/71
18 Éthiopie 09/64
19 Gabon 09/72
20 Gambie 07/73
21 Ghana 09/64
22 Guinée 09/64
23 Guinée-Bissau 05/75
24 Guinée équatoriale 06/75
25 Kenya 09/64
26 Lesotho 07/73
27 Libéria 09/64
28 Libye 07/72

29 Madagascar 05/76
30 Malawi 07/66
31 Mali 09/64
32 Mauritanie 09/64
33 île Maurice 01/74
34 Maroc 09/64
35 Mozambique 06/76
36 Namibie 05/91
37 Niger 09/64
38 Nigeria 09/64
39 Ouganda 09/64
40 RD Congo 09/64
41 Rwanda 01/65
42 São Tomé-et-Príncipe 04/77
43 Sénégal 09/64
44 Seychelles 04/77
45 Sierra Leone 09/64
46 Somalie 10/64
47 Soudan du Sud 09/13
48 Soudan 09/64
49 Tanzanie 09/64
50 Togo 09/64
51 Tchad 08/68
52 Tunisie 10/64
53 Zambie 09/66
54 Zimbabwe 06/80

PAYS MEMBRES RÉGIONAUX
ET DATES D’ADHÉSION

1 Allemagne 03/83
2 Arabie saoudite 12/83
3 Argentine 07/85
4 Autriche 03/83
5 Belgique 03/83
6 Brésil 03/83
7 Canada 12/82
8 Chine 05/85
9 Corée 12/82
10 Danemark 12/82
11 Espagne 03/84
12 États-Unis 03/83
11 Finlande 12/82
14 France 12/82

15 Inde 12/83
16 Irlande 04/20        
17 Italie 12/82
18 Japon 02/83
19 Koweït 12/82
20 Luxembourg 05/14
21 Norvège 12/82
22 Pays-Bas 01/83
23 Portugal 12/82
24 Royaume-Uni 04/83
25 Suède 12/82
26 Suisse 12/82
27 Turquie 10/13

PAYS MEMBRES NON RÉGIONAUX
ET DATES D’ADHÉSION
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TÉclairer l’Afrique et l’alimenter en énergie : 
promouvoir l’accès de tous à une énergie moderne
et abordable.

Nourrir l’Afrique : assurer la sécurité alimentaire
de l’Afrique en transformant l’agriculture.

Industrialiser l’Afrique : faire de l’industrie 
manufacturière africaine un moteur
de création d’emplois.

Intégrer l’Afrique : promouvoir l’intégration régionale
et les chaînes de valeur comme fondements
d’une économie africaine plus productive et intégrée.

Améliorer la qualité de vie des populations en 
Afrique : se concentrer sur le renforcement du niveau 
des vie des Africains, et en particulier des femmes et
des jeunes, pour leur permettre de réaliser leur potentiel.

Le siège du Groupe de la Banque africaine de 
développement est établi à Abidjan, en Côte d’Ivoire. 
La Banque dispose de bureaux nationaux ou de 
liaison dans 37 pays, et cinq plateformes régionales 
de développement, d’intégration et de prestation de 
services, respectivement à Abidjan, Nairobi, Pretoria, 
Tunis et Yaoundé. En 2012, un bureau de représentation 
a été ouvert à Tokyo, au Japon.


